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ОТЧЕТ 

по реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном бюджетном дошкольном 

образовательном учреждении детский сад №17 «Колобок» муниципального образования город-курорт Анапа 

за 2023г. 

 
План мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад 

№17«Колобок» муниципального образования город-курорт Анапа. Контроль за выполнением плана мероприятий по противодействию 

коррупции в МБДОУ д/с №17 «Колобок» осуществляется постоянно, ответственным за организацию работы по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений в МБДОУ д/с № 17 «Колобок», старшим воспитателем, Маншилиной Т.С.  

За отчетный период проведены следующие мероприятия: 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Исполненные мероприятия 

1 Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции 

1.1. 
Мониторинг изменений действующего законодательства в 
области противодействия коррупции. 

Мониторинг действующего законодательства в области противодействия 
коррупции проводится постоянно 

 
1.2. 

Принятие изменений, дополнений, признание утратившим 

силу нормативных правовых актов учреждения, 

направленных на профилактику коррупционных и иных 
правонарушений в учреждении 

 

Внесение дополнений и изменений в нормативные правовые акты 

учреждения не требуется 

 
 

1.3. 

 
Проведение заседаний комиссии по противодействию 

коррупции 

Проведены два заседаний комиссии по противодействию коррупции: 

16.01.2023г. Тема: «Мониторинг нормативных актов учреждения и 

законодательства РФ в сфере противодействия коррупции». 

30.05.2023г. Тема: «Недопущение сбора денежных средств среди родителей 

(законных представителей) на проведение выпускных утренников». 

28.09.2023г. Тема: « Об эффективности принимаемых мер по 

противодействию коррупции» 

15.12.2023 г. Тема: «Противодействие коррупции в ДОО» 

1.4.  Представление сведений о доходах, расходах об имуществе и 

обязательствах имущественного характера муниципальными 

служащими администрации и руководителями 

муниципальных учреждений, а также о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

В отчетном периоде заведующим учреждения своевременно 

представлены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих, супруга и несовершеннолетнего ребенка за 

отчетный 2022 год.  

2 Меры по совершенствованию функционирования ДОУ в целях предупреждения коррупции 
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2.1. 
Проведение анализа деятельности учреждения в сфере 

противодействия коррупции 

Жалоб от родителей (законных представителей), сотрудников, связанных 

с коррупционными проявлениями, не поступало, поэтому анализ не 
проводился. 

 
2.2. 

Размещение на официальном сайте и на информационном 

стенде учреждения актуальной информации и материалов, а 

также нормативных правовых актов по противодействию 

коррупции 

На официальном сайте учреждения размещены и обновляются 

информационные материалы о реализации плана мероприятий по 

противодействию коррупции в учреждении 

2.3. 
Анализ результатов мониторинга мнения родителей 
(законных представителей) и разработка предложений по 
результатам мониторинга. 

Проведено 2 опроса мнения родителей (законных представителей) 
воспитанников учреждения. Результат: Степень информированности 

родителей (законных представителей) по вопросам антикоррупционной 
деятельности учреждения выше среднего. Продолжается работа по 
ознакомлению родителей (законных представителей) с антикоррупционной 
деятельности учреждения с помощью различных форм информирования 
(буклеты, информация на официальном сайте, на информационном стенде в 
учреждении, на собраниях). Степень удовлетворенности родителей 
(законных представителей) по вопросам работы учреждения, качества 
предоставляемых образовательных услуг, выше среднего. Продолжается 
информационная работа среди родителей (законных представителей) вновь 

прибывших воспитанников. 

3 Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников ДОУ и их 
родителей 

3.1.

Информирование родителей (законных представителей): 
- о деятельности учреждения в области противодействия 

коррупции; 
- о Правах и обязанностях участников образовательной 

деятельности 
С помощью буклетов, плакатов, памяток, собраний, 
официального сайта учреждения и т.д. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Проведена разъяснительная работа с родительскими комитетами о 
недопущении сбора денежных средств среди родителей (законных 
представителей) на проведение выпускных утренников и др. До сведения 
родителей (законных представителей) донесена информация о наличии раздела 
«Противодействие коррупции» на официальном сайте учреждения, где можно 
подробно ознакомится с документацией о деятельности 
учреждения в области противодействия коррупции. 
05.12.2023г. к Международному дню борьбы с коррупцией на общем 
родительском собрании, родителям (законным представителям) выданы памятки 
«Если у Вас требуют взятку», «Это важно знать!». Проведена беседа на тему 
«Противодействие коррупции». 01 - 08 декабря 2023 г. с воспитанникам старшой 
и подготовительной группах  проведены познавательные беседы «Можно и 
нельзя», «Быть честным», проведена викторина «Ваши права, дети». 

08.12.2023r. в учреждении проведен семинар для сотрудников приуроченный к
Международному дню борьбы с коррупцией, направленный на формирование среди

сотрудников учреждения нетерпимости к коррупционному поведению. 



3 
 

4 Взаимодействие ДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников 

4.1.

Проведение мониторинга мнения родителей (законных 
представителей): определение степени удовлетворенности 
работой учреждения, качеством предоставляемых 
образовательных услуг. 

11 мая 2023г. проведен опрос родителей (законных представителей) 
воспитанников учреждения «Антикоррупционная деятельность учреждения». 
20 июня 2023г. проведен опрос родителей (законных представителей) 
воспитанников учреждения «Определение степени удовлетворенности работой 
учреждения, качеством предоставляемых образовательных услуг». 

4.2.

Обеспечение функционирования сайта ДОУ, в соответствии с 
постановлением Правительства РФ от 10.07.2013 №582 
«Об утверждении правил размещения на официальном сайте 
образовательной организации в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления 
информации об образовательной организации» 

 
Сайт учреждения функционирует в полном объеме и в соответствии с 
законодательством (Адрес официального сайта учреждения 
https://ds17.anapaedu.ru/ ) Обновление информации проводится регулярно. 
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